COMUNE DI ESCALAPLANO

Art. 20, c. 1, d.Igs. n. 33/2013 - Ammontare complessivo dei premi ANNO 2013

Segretario Comunale

Compensi per indennita di risultato collegati alla performance erogabili € -
Compensi per indennita di risultato collegati alla performance erogati € -
Responsabili dei servizi
Compensi per indennita di risultato collegati alla performance erogabili € 5.750,00
Compensi per indennita di risultato collegati alla performance erogati € 5.317,88
Personale categorie B C D
Compensi per produttivita collegati alla performance erogabili € 12.241,07
Altri compensi erogabili € 3.072,48
totale compensi erogabili € 15.313,55
totale produttivita liquidata € 7.610,52
Altri compensi erogati € 2.951,07
totale compensi effettivamente erogati € 10.561,59
Ammontare complessivo dei premi collegati
Art. 20, c. 1 alla performance stanziati €  21.063,55
d-l s’ n- ’ Ammontare Ammontare dei premi effettivamente
S 88 1. complessivo dei premi |distribuiti € 15.87947
33/2013 - —
Rapporto tra premi stanziati e
effettivamente distribuiti 75,39%




